
Action Logement - Les entreprises s’engagent avec les salariés           

E 
 

 
À retourner avant le 31 décembre 2011 
 
 

 

BORDEREAU DE VERSEMENT REGIME GENERAL 
Participation des employeurs à l'effort de construction 

Art L 313 - 1 du Code de la Construction et de l'Habitation. 

         

Entreprise N° :    Raison sociale ..........................................................................  

Numéro de SIRET : ...........................................................................  Rue .......................................................................................  

Code APE :  .........................................................................................  BP ........................................................................................  

Forme Juridique : …............................................................................  CP-Ville ..................................................................................  

Siège □  Etablissement □  

Interlocuteur :  ............................................................................. Fonction: ............................................................................  

Tél : ............................................................................................. E-mail : ..............................................................................  

         
)* A 

 En 2010 En 2011 

Effectif moyen du personnel   

Année de franchissement du seuil de 20 salariés        :  ……………………………..    
 
 

Rémunérations, traitements, indemnités, émoluments payés en 2010 ���� ,00 €  

Somme totale à investir dans la Participation : � x 0,45% ���� ,00 € 

Montant de la réduction (cf « 1% en 10 questions ») : � x Taux de réduction ���� ,00 € 

0,45%    Somme nette à investir danSomme nette à investir danSomme nette à investir danSomme nette à investir dans la participation 20s la participation 20s la participation 20s la participation 2011111111    : : : : ����    -    ����  ,00 € 

    
Mode d’investissement (case à cocher obligatoire) : 

Ο Subvention (incorporable aux charges déductibles) 

Ο Prêt à 20 ans (à l’actif du bilan) 

Ο Prêt à 5 ans (à l’actif du bilan) 
 

Engagement de versement (Chaumont) 

Ο Nous nous engageons irrévocablement à verser sous 
forme de subvention à Inicial avant le 31 décembre 2012 
la PEEC de l’année 2011 due sur les salaires versés en 
2011.  

Inicial accusera réception de votre engagement.Inicial accusera réception de votre engagement.Inicial accusera réception de votre engagement.Inicial accusera réception de votre engagement. 

Règlement 

Ο Par chèque N° (à l’ordre d’Inicial) :  

…………………..……………………………………………..… 

Émis sur :.……………………….…………………………….... 

En date du :……………………………………...…………...… 

La date de réception du chèque conditionne la date d’émission du reçu 
libératoire. 

Ο Par virement 

Indiquer obligatoirement à la banque, sur l’ordre de virement, votre 
N° Adhérent + raison sociale et nous faxer le bordereau de versement. 
 

Banque Guichet n°de compte Clé du RIB 

15589 35197 00334595640 09  

 

Date, cachet et signature de l'employeur 

 

 

 

 

 
 
 

Inicial    ----    1, ru1, ru1, ru1, rue du Scorff, CS 54221 e du Scorff, CS 54221 e du Scorff, CS 54221 e du Scorff, CS 54221 ---- 35042 Rennes Cedex 35042 Rennes Cedex 35042 Rennes Cedex 35042 Rennes Cedex    
T .  02 99 27 20 00 - F. 02 99 63 65 11  

www.inicial.fr - Siret 777 735 671 00029 
Association Loi 1901 N° W353001209, organisme collecteur agrééAssociation Loi 1901 N° W353001209, organisme collecteur agrééAssociation Loi 1901 N° W353001209, organisme collecteur agrééAssociation Loi 1901 N° W353001209, organisme collecteur agréé 


